Ministere de la Défense
FICHE DE POSTE

Corps recherché

Technicien du Ministére de la Défense

Intitulé du poste ®

TECHNICIEN SUPERIEUR DEPANNAGE EQUIPEMENTS SIC ET ACSSI CONFIRME

Famille professionnelle @

INFORMATIQUE

Emploi-type © Niveau FP“
TECHNICIEN SUPERIEUR DEPANNAGE EQUIPEMENTS Il
SIC ACSSI
Localisation du poste ©
Etablissement Ville
Direction centrale des télécommunications LE KREMLIN-BICETRE (94)

et de I'informatique (DCTEI)

Direction  interarmées  des  réseaux
d'infrastructure et des systémes
d'information de la défense (DIRISI) a/c du
01/01/06

Description synthétique
Cette description sera reproduite dans le bulletin d’offres d’emploi
correspondant au profil d’agent recherché, elle comprendra environ 150 mots dactylographiés.

Affecté au Bureau organisation et systemes d’information de la DCTEI (Bureau
Ingénierie des systemes d’information de la DIRISI &/c du 01/01/2006) le technicien
supérieur dépannage des équipements SIC ACSSI est chargé de I’administration de
serveurs Win 2003 (Active Directory), de I’architecture systéme et de la gestion des
équipements systéemes.

Contacts ©

Service demandeur Gestionnaire
A rédiger éventuellement par le service assurant la gestion
des personnels répondant au profil recherché

Nom | Colonel KEROUAULT Nom |Madame PUGET Laurence

. Chef de bureau . Responsable cellule gestion
Fonction Fonction |pc P :
Tl | 0156203369 Tal. | 0156203587 0u3588




Description du poste

Famille professionnelle
Emploi-type

Intitulé du poste

INFORMATIQUE

TECHNICIEN SUPERIEUR DEPANNAGE

EQUIPEMENTS SIC ACSSI

TECHNICIEN SUPERIEUR DEPANNAGE
EQUIPEMENTS SIC ET ACSSI CONFIRME

Fiche L Vacance Vacant 2006 Par Direction centrale des
émise le Mise a jour prévue pour (rem%clzzement de | Nom etcode | télécommunications et de
03 novembre 2005 A I’informatique - Le Kremlin-Bicétre
M. CHATEAU) (14000101)
Niveau FP

Localisation ®

Dir/EMSC
Etablissement
Service d’affectation

Direction centrale des télécommunications et
de I'informatique (DCTEI)

Direction interarmées des réseaux
d'infrastructure et des systémes d'information
de la défense (DIRISI) &/c du 01/01/06

Nom, fonction et
téléphone de la
personne a contacter

Rue Fort du Kremlin Bicétre IP2 PAVY
Ville KREMLIN BICETRE Chef de section
Code postal 94270
0156 20 3332
Activités ®
Principales Annexes
- Assurer la permanence technique.
- Maintenir le potentiel des matériels.
- Intervenir ponctuellement sur site.
- Exécuter les ordres techniques.
- Encadrer la cellule.
Postes Effectif
civils & militaires 0 encadré par Niv. 1 0 Niv. 2 0 Niv. 3 8
de méme niveau I’agent
Supérieur hiérarchique direct Moyens techniques Spécificités
Grade et Fonction @ liés au poste “V du poste *2

IP2 PAVY
Chef de section

Micro ordinateur

Divers systémes, logiciels et
équipements d’administration
et exploitation

- Horaires de bureau :

8H30 - 17H30

(Vendredi : 8H30 — 15H30)

- Habilitation CD




Profil professionnel
de l‘agent attendu

Statut *® | Technicien du Ministére de la Défense Grade Classe normale

Connaissances ou aptitudes requises pour occuper le poste

Compétences @

Intitulé

Niveau recherché @

S

A

M

E

Savoir

Connaissance des systémes d'exploitation Win NT serveur
et de Win 2003 serveur

Connaissance d’Active Directory 2003

Connaissance des architectures systemes

Connaissance des systemes de messagerie

Connaissance architecture des réseaux

Connaitre les procédures administratives de soutien des matériels
de télécommunications

Connaitre les regles particuliéres de sécurité de communication

X

X X X X

Savoir faire

Aptitude a faire évoluer la configuration des postes et des
serveurs

Gérer les comptes utilisateurs

Pratique des outils d’administration des systémes d’exploitation
Formaliser une architecture systéme

Savoir analyser les documents techniques

Savoir mettre en ceuvre la gestion des stocks et des piéces de
rechange

Savoir mettre en ceuvre les techniques de sécurité des systémes
et des réseaux

Savoir mettre en ceuvre les méthodes d’identification des
dérangements avec des outils de tests

X X X X X X [X

Savoir étre

Commander les intervenants en fixant les priorités de
dépannage

Travailler avec les correspondants de chaque entité
Etre ouvert et disponible

Etre réactif

Etre organisé et méthodique

Etre capable de prendre une décision dans I’urgence
Etre discret

Etre capable de travailler en équipe

X

X X

X

X X

Durée d’affectation
souhaitée ©

Formations d’adaptation

possibles

Expérience professionnelle
souhaitée "

3ab5ans Management et Systemes

d’Information

Autres renseignements ¢

Logements SNI a proximité

Infrastructures scolaires a proximité

Possibilité de restauration sur place (self)
Stationnement des véhicules autorisé sur le site
du fort (parking voitures et motos)

Facilité d’acceés (bus et métro)

Visa de I’autorité hiérarchique
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