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Ministère de la défense
F i c h e  d e   p o s t e

 
 
N°  ……………………………………  du  ……………………….. 

Corps recherché(1)

Personnel civil de la Défense 
 

Intitulé du poste (2) 
Assistant Sécurité Informatique 

 

Famille professionnelle (3) 
Systèmes d’information et de télécommunications (SIC) 

 
 

Emploi type (4) Niveau FP (5) 

NR  TTA 129 
   

 
 

Localisation du poste (6) 
Etablissement Ville 

Base aérienne 128 METZ FRESCATY 
 
 

Description synthétique 
Cette description sera reproduite sur le minitel 3614 DEFEMPLOI et le cas échéant dans un journal d’offres d’emploi 

correspondant au profil d’agent recherché, elle comprendra environ 150 mots dactylographiés. 

L’assistant sécurité informatique participe à l’optimisation de la sécurité des activités traitant 
d’informatique (schéma directeur, règles de sécurité, projet, formation, habilitation du personnel …) pour 
toutes les unités de la base aérienne et des sites rattachés. Il assiste l’officier sécurité des SI de la base dans 
les domaines de sa responsabilité (exploitation des moyens de cryptologie et de sécurité des 
communications, aux articles contrôlés de la sécurité des SI, à la protection contre les signaux parasites 
compromettants, à l’exploitation des moyens de sécurité informatique). 

 

Contacts (7)

Service demandeur 
Gestionnaire 

A rédiger éventuellement par le service assurant la gestion des 
personnels répondant au profil recherché 

Nom  Nom  

Fonction  Fonction  

Tél. :  Tél. :  
PNIA :  PNIA :  
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Profil professionnel 
d e  l ’ a g e n t  a t t e n d u 

  
 

Statut (13)   Grade TMD 

 
Connaissances ou aptitudes requises pour occuper le poste 
 

Compétences (14) Intitulé Niveau recherché (15)

  S A M E 
Savoir Connaître : 

• Connaissance de la hiérarchie militaire et de 
l’organisation d’une base aérienne de l’armée de l’air. 

 

   
X 
X 
X 
X 
 

 

Savoir faire Savoir mettre en œuvre : 
• Conseiller en matière de sécurité informatique et sécurité 

liée à l’exploitation des matériels sensibles. 
 

   
X 
X 
X 
X 
X 

 

Savoir être • Aptitude à la communication, à la sensibilisation et sens 
de la diplomatie, 

• Intègre. 
 

  X 
X 
X 
X 

 

 
Durée d’affectation 

souhaitée (16)

Formations d'adaptation  
possibles 

Expérience professionnelle 
souhaitée (17)

 

 

  

 
Autres renseignements (18)  Visa de l’autorité hiérarchique 

 
-  

  
Signé par : 

 
 

 

 

 


	Corps recherché(1)
	METZ FRESCATY
	Description synthétique 
	Service demandeur
	Gestionnaire 
	Connaissances ou aptitudes requises pour occuper le poste 





